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Informations sur la rencontre 2311172017 Complétée  |Isabelle Duchesne

Précisions

compétence 24 médecing

RESPECT
RESPECT |
Assiduité et ponctualité (baremes) D D l:‘ V2

Manifester una présanca réguliéra e respecter horsire
bl

Ouverture d'esprit (baremes) D D I:‘ l:‘ 2

Accorder de Timpertance aux personnes ef & leurs
idées. Accepter les stuations qui vont 3 [encontre de
ses propres valeurs.

Professionnalisme (baremes) D D I:‘ l:‘ 2

Adopte une tenue selon les exigences de la profession
sinsi que las comportemants conformes & éthigue
professionnelie ef au code de déontolagie.

Informations sur} A o efiorer : Ne respecte pas I'horaire de stage établi. S'absente sans raisons valables.
Précisions . - . .. . —_ .. . .
En croissance : Eprouve encore de la difficulté & respecter I'horaire établi et'ou a étre assidu, mais
tente de metire en place des stratégies pour s'améliorer.
RESPECT Acquis : Respecte ['horaire établi, ne s’absente pas sans raisons valables.
Excellent : Donne I'exemple par son assiduité et sa ponctualité. N'hésite pas a investir de son temps
RESPECT au-dela de I'horaire établi dans le but de s’améliorer. COM
Assiduité et ponctualité (barémes) D D D D v,
Manifester une présence réguliére et respecter 'horaire
&tabli.

Ouverture d’esprit (barémes) . ’—‘ ’_‘ ’_‘ ’_‘ e

Vous pouvez inscrire des commentaires, ceux-ci ne s’'imprimerons pas de le carnet.
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